EVANGELISCHER
KINDERTAGESSTATTEN
VERBAND COBURG

Der im Aufbau befindliche Evangelische Kindertagesstattenverband Coburg ist Tréager von derzeit
sechzehn Kindertageseinrichtungen im Landkreis und der Stadt Coburg. Weitere Einrichtungen
werden hinzukommen.

Fur unsere Kindertageseinrichtung ,Haus der kleinen Freunde“ in Wiesenfeld suchen wir zum
nachstmadglichen Zeitpunkt eine*n

staatl. anerkannte*n Erzieher*in (m/w/d)
in Teilzeit mit 30 Wochenstunden. Die Stelle ist unbefristet.

Néheres zur Kita:

Es handelt sich um eine kleine Einrichtung mit einer Krippen- und einer Regelgruppe, die sich
durch eine familiennahe und bedurfnisorientierte Arbeit auszeichnet. In unserer Einrichtung
betreuen wir Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren. Im Moment arbeiten wir konzeptionell u.a. an dem
Schwerpunkt Partizipation. Unser Ziel ist es, die Kinder bei lhrer Entwicklung zu selbstbewussten
und selbstbestimmten Personlichkeiten zu unterstitzen.

Ihre Aufgaben:

= Unterstiitzung bei der padagogischen Arbeit mit Kindern im Alter von einem Jahr bis zum
Schuleintritt

Einsatz vorrangig im Krippenbereich

Mitwirkung bei der Gestaltung des Gruppenalltags

Mitwirkung bei der W eiterentwicklung des padagogischen Konzeptes

Mitwirkung in der Zusammenarbeit mit Eltern/Sorgeberechtigten, dem padagogischen
Gesamtteam und der Einrichtungsleitung

Wir erwarten:

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in

Gute Kenntnisse in Friih- bzw. Elementarpadagogik

Freude an der Arbeit mit Kindern und Eltern/ Sorgeberechtigten

Eigeninitiative, Teamfahigkeit, Flexibilitdt und soziale Kompetenz

» Bejahung der evangelischen Zielsetzung und des Auftrags der Einrichtung und Zugehdarigkeit
zu einer christlichen Kirche der ACK

Wir bieten:

» Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem interessanten und vielfaltigen Aufgabengebiet

» Geregelte Arbeitszeiten

» Eine den Aufgaben angemessene tarifliche Vergitung nach TV-L in Verbindung mit den
kirchlichen Bestimmungen, mit umfangreichen Sozialleistungen, z.B. Betriebliche
Altersversorgung in der Kirchlichen Zusatzversorgung (EZVK)

= Einarbeitung durch und Zusammenarbeit mit einem erfahrenen Team

» Eine wertschatzende und kollegiale Arbeitsatmosphére

= Angemessene Moglichkeiten zur Fort- und W eiterbildung und Supervision

Die Bewerbung schwerbehinderter Arbeitnehmer*innen ist ausdricklich erwiinscht.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung schriftlich
bzw. per Mail (in einer PDF-Datei) bitte bis zum 15.02.2023 an:



EVANGELISCHER
KINDERTAGESSTATTEN
VERBAND COBURG

Haus der kleinen Freunde
Frau Daniela Hess

Neuer Weg 10

96484 Meeder - OT Wiesenfeld
info@kita-wiesenfeld.de

Bitte beachten sie, dass eingereichte Bewerbungsunterlagen nicht zurtickgesendet werden und
Ihre Auslagen in Verbindung mit der Bewerbung und etwaigen Vorstellungsgesprachen nicht
erstattet werden.

Mit der Einsendung lhrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis, Ihre
personlichen Unterlagen und Daten einzusehen und relevante Daten ausschlieRlich fur das
Bewerbungsverfahren bis zu dessen Ende zu speichern. Alle Daten werden nach Ablauf des
Bewerbungsverfahrens zum Personalakt genommen, wenn ein Anstellungsverhaltnis zustande
kommt bzw. geldscht bzw. vernichtet, wenn kein Anstellungsverhéltnis zustande kommt.
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